ELEVA

Osana Taitotaloa

PALVELUT
ORGNAISAATIOILLE

Yrityskohtaiset veesennukset

Raataloidyt ratkaisut organisaation
tarpeisiin, johtaminen, muutostilanteet,
monikielisyys, tyoturvallisuus.

Johtamisen ja
kehittaminen

rhteison

Esihenkildvalmennukset,
muutosjohtaminen, monikulttuurinen
tydymparistd, viestinta.

Lainsdadanto ja
vaatimudeamukaisuus

Sertifikaatit, tydturvallisuus,
toimialakohtaiset patevyydet.

Tekniset ja toimf=gkohtaiset
ratkaisut

Talotekniikka, rakentaminen ja infra,
isanndinti, terveysteknologia.
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VALMENNUKSET JA
URALL-UT

Johtamisen ja esihenkilotyon
koululizsset

Johtamisen perusteet, tiimien
vetdminen, muutoksen johtaminen.

Sertifikaatit ja patevyydet

Toimialakohtaiset sertifikaatit (esim.
turvallisuus, rakentaminen,
talotekniikka).

Urapolut ja
tutkintokokonaisuudet

Pitkat kehityspolut (esim. Hyvaksytty
hallitusjasen, HR-johtaminen, tekninen
patevyys).

Valmennukset avoimina
toteutuksina

Lorem ipsum

ASIANTUNTIJAMME

Tiimiesittely
Taitokonsultiksi?

Yhteistyodverkosto

REFERENSSIT

Asiakastarinat

Toimialakohtaiset referenssit

Vaikuttavuusluvut


Sanna.Taavila
Tarralappu
Sininen otsikko: Yrityskohtaiset ratkaisut. Tähän kuuluu TaitoRekry, yritykohtaisten koulutusten räätälöinti, ehkä kielitietoisuus ja monikulttuurisuus HR:n näkökulmasta,
Jos tämä puhuttelisi HR:ää?

Sanna.Taavila
Tarralappu
Tähän kuuluu ulkoiset HR-palvelut, strateginen osaamisen johtamisen yhteistyö, muutosturvapalvelut, kansainvälisyys, kielitietoisuus ja monimuotoisuus, kumppanuusmalli?, konsultointi.... Jos tämä puhuttelisi ylintä johtoa?

Sanna.Taavila
Tarralappu
Sininen otsikko: Toimialakohtaiset ratkaisut. Tässä olisi toimialakohtaiset rarkaisut, menisi toimialakohtaisiin ländäreihin. Jos tämä puhuttelisi lähiesihenkilöitä

Sanna.Taavila
Tarralappu
Tämä pois organisaatio-otsikosta.

Sanna.Taavila
Tarralappu
Olisko valmennnukset ja urapolut juuri minulle/sinulle? Jotenkin pitäisi ymmärtää, että täällä on ne koulutukset myös.

Sanna.Taavila
Tarralappu
Osiot:
- Nykyisen osaamisen kehittäminen.  Tämä veisi toimialakohtaisten ratkaisujen sivulle, tai taitotalon lyhytkoulutusten suodatushakuun
- Kaipaan jotain uutta. Tämä veisi koulutuksiin, joihin voi tulla omalla rahalla
- Uravalmennus
- Muutosturva
- Sertifikaatiti ja pätevyydet: Ländäri näille, jossa on jaottelu toimialoittain




